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Ce nouveau numéro des Échos vous permettra de suivre les 
temps forts des différents services du Centre au cours de 
cette 2ème moitié de l’année 2026 ! Vous pourrez mieux con-
naître les nouvelles modalités de fonctionnement du CVS qui 
ont vocation à permettre une meilleure participation et ex-
pression des représentants jeunes et adultes. Un grand mer-
ci à toutes les équipes pour leur participation ! Grâce à Sté-
phanie BELLOT, notre assistante sociale, vous connaîtrez le 
nouveau formulaire mis en place par la MDPH. Vous allez 
découvrir la remise à neuf de l’étang et le superbe pont en 
bois construit par le service technique. Toutes nos félicita-
tions à l’équipe ! L’investissement des équipes permet égale-
ment à la Mini-Ferme du Bonheur de continuer à évoluer et 
d’accueillir de nombreux animaux dans des conditions bien 
adaptées. 
La parole est donnée dans ce numéro à Jules CAILLAUD, 
notre apprenti « Numérique et qualité », qui nous permet 
d’avancer sur des sujets essentiels comme le DUI Imago ; 
ainsi qu’à Carole BRIEM, qui a pris la suite de Catherine 
BLEVIN dans l’équipe de l’entretien des locaux de l’ESAT. 
Toujours concernant le travail adapté, un zoom est fait sur le 
service restauration de l’ESAT. Vous aurez un aperçu du 
fonctionnement de l’équipe et de la fabrication des repas, et 
vous pourrez découvrir différents parcours de travailleurs en 
restauration. 
En parcourant ce numéro, vous pourrez vous rendre compte 
de la diversité des partenariats dans lesquels le Centre de 
Harthouse est engagé : sécurité ferroviaire, les événements 
sport adapté avec le CDSA 67, l’Association T21 Impulsion). 
Enfin, l’énergie débordante de la Maison Picasso et de l’AS 
Harthouse permettent la réalisation de nombreux projets, ex-
positions et rencontres sportives de très grande qualité ! 
Je vous souhaite une très bonne lecture ! 

Pierre BOUAT, Directeur 

Δ Cross mai 2026 
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   INFORMATIONS INSTITUTIONNELLES  

Ont été discutés : 
-> Synthèse des retours suite au questionnaire envoyé à l’ensemble des services par  

Mme STUMPF portant sur le thème : « La liberté d’aller et venir au Centre de Har-
thouse ». 

-> Thème de travail pour la prochaine séance du Conseil de la Vie Sociale : le consen-
tement. 

->  Présentation du formulaire de consentement au contrôle dans les espaces privatifs 
et conservation des données personnelles. 

->  Bilan des CVS 2025. 
->  Fiches d’Évènements Indésirables (FEI) : bilan FEI 2025 et déclaration ARS et CeA. 
->  Plaintes et réclamations. 
->  Divers : 

* Fête de l’établissement : 12 juin 2026 
* Questions issues des représentants 
* Nouveau représentant du Conseil d’Administration : M. ESCHBACH, à la suite 

de M. WEBER 
-> Prochain CVS : 07 juillet 2026, à 14h00 
 

Rappel : Les familles/représentants légaux/tuteurs ont la possibilité de : 
- Contacter la Présidente du CVS : Mme Marie-France BASTIAN en laissant un mes-

sage au 06.03.52.28.64 /  par mail : mariefrance.bastian@gmail.com  
- Des informations ou des propositions de sortie ; des points à mettre à l’ordre du jour du 

CVS (à adresser au secrétariat de direction : marina.schneider@centre-harthouse.fr) 
en amont du CVS. 

Marina SCHNEIDER, Secrétaire de direction 

Conseil de la Vie Sociale du 31 mars 2026 

Nouveau questionnaire complémentaire au dossier MDPH 

Contexte 
Depuis février 2026, un nouveau questionnaire complémentaire est disponible pour accom-
pagner les demandes auprès de la MDPH. Ce document, attendu depuis plusieurs années 
et issu d'un travail piloté par la CNSA depuis 2017, s'adresse aux personnes en situation de 
handicap liée à des altérations des fonctions mentales, cognitives, psychiques ou neu-
ro-développementales (TND, troubles du spectre de l'autisme, TDAH, troubles Dys, 
troubles du développement intellectuel, troubles psychiques, etc.). 
 

De quoi s'agit-il ? 
Ce questionnaire est composé de deux parties, facultatives et indépendantes : 

1/ Volet médical — à remettre au médecin 
Permet au médecin de décrire précisément les fonctions altérées (attention, mémoire, lan-
gage, fonctions exé0cutives…), les manifestations cliniques et leur retentissement. Ce volet 
complète le certificat médical CERFA. 

2/ Volet famille / entourage — à remplir par vous 
Vous permet de décrire l'impact des troubles dans la vie quotidienne (autonomie, communi-
cation, apprentissages, vie sociale, etc.). Il complète le formulaire de demande CERFA et 
peut être renseigné par plusieurs personnes de l'entourage. 
 

À quoi sert-il concrètement ? 
Ce questionnaire vise à permettre aux équipes de la MDPH de mieux comprendre les be-
soins réels de votre enfant ou de votre proche, au-delà du seul diagnostic. Il contribue à une 
évaluation plus précise et peut faciliter le traitement du dossier. Il n'est pas obligatoire, 
mais son renseignement est fortement recommandé pour les situations relevant des handi-
caps mentaux, cognitifs, psychiques ou des TND. 
 

Comment se le procurer ? 
Le questionnaire est disponible en téléchargement libre sur le site officiel monparcourshan-
dicap.gouv.fr 
L’assistante sociale de l’établissement reste à votre disposition pour vous accompagner 
dans sa compréhension ou son renseignement.  

Stéphanie BELLOT 
03.88.90.77.08 ou 06.11.07.98.42 
Stephanie.bellot@centre-harthouse.fr 

mailto:mariefrance.bastian@gmail.com
mailto:marina.schneider@centre-harthouse.fr
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La parole est donnée à Caroline BRIEM 

INFOS DATES  
 

25/09/2026 : La Haguenauvienne 
04/09/2026 : Courir en tête à l’EPSAN 

La parole est donnée à Jules CAILLAUD 

Je m’appelle Jules CAILLAUD et je suis heureux de me présenter à vous en tant 
qu’apprenti Numérique et Qualité.  
 

Actuellement en deuxième année à l’IUT de Haguenau, je suis une formation de 
trois ans spécialisée dans la qualité, la logistique industrielle et l’organisation. 
Cette formation me permet d’acquérir des compétences dans l’organisation de la 
production de biens et de services, la gestion des flux physiques et d’informa-
tion, ainsi que la maîtrise de la qualité des produits et des procédés.  
 

J’ai rejoint le Centre de Harthouse en septembre 2026 afin de développer mes 
compétences professionnelles tout en participant au déploiement et à l’améliora-

tion des logiciels IMAGO et Qualinéo. En tant qu’apprenti Numérique et Qualité, je fais partie 
du service administratif. 
 
Mes missions principales sont : 

- Gérer les paramétrages d’IMAGO et Qualinéo ; 
- Apporter un soutien aux différents services pour les accompagner dans l’utilisation 

d'IMAGO et Qualinéo ; 
- Contribuer au renforcement de la démarche qualité et de la gestion des risques au sein 

du Centre de Harthouse. 
 

Je tiens à remercier l’ensemble des équipes du Centre de Harthouse pour leur accueil et 
leur bienveillance depuis mon arrivée. Je suis très heureux de faire partie de cette équipe et 
enthousiaste à l’idée d’apporter mon aide et de contribuer aux différents projets et missions 
de l’établissement. 

Je m’appelle Caroline BRIEM et je suis maman de trois beaux enfants. J’ai re-
joint le Centre de Harthouse une première fois en juillet 2021 sur un poste de 
chauffeur-livreur en remplacement, jusqu’en décembre 2022. Cette expérience 
m’a permis de découvrir un milieu que je ne connaissais pas du tout, mais dans 
lequel je me suis immédiatement sentie bien. J’ai tout de suite pris plaisir à venir 
travailler chaque matin. 
 

Au-delà du travail, le lien humain est quelque chose de très important pour moi, 
et c’est exactement ce que j’ai trouvé au Centre de Harthouse. Cette première 

expérience m’a laissé de très bons souvenirs et, lorsqu’un poste d’encadrante en entretien 
des locaux s’est libéré, je n’ai pas hésité à postuler. 
 

Depuis le 2 janvier 2026, j’occupe donc le poste d’encadrante en entretien des locaux au 
Centre de Harthouse. Ma mission principale consiste à encadrer et accompagner les travail-
leurs de l’ESAT dans leur projet professionnel individuel dans le domaine de l’entretien des 
locaux. 
 

Ce poste demande une bonne organisation, un sens des responsabilités ainsi qu’une capa-
cité à instaurer des relations de confiance et de respect avec la clientèle et les équipes ac-
compagnées. Pour moi, exercer cette mission est un véritable bonheur au quotidien. 
Je suis heureuse de pouvoir évoluer au sein du Centre de Harthouse et de contribuer, à 
mon niveau, à l’accompagnement et à l’épanouissement des personnes que j’accompagne 
chaque jour. 
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C’est avec une vive émotion que nous adressons un dernier au revoir à 
nos belles décos devant le bâtiment et nos chaises de jardins. 
Les premières, jugées « dangereuses » ont dû être remisées.  
Les secondes, sans doute jugées trop crâneuses (c’est vrai qu’elles 
jouaient les starlettes sur notre terrasse !) brillaient par leur absence au 
retour de congés. C’est qu’elles sont sans doute au bord d’une piscine 
avec un cocktail dans le verre… 

Véronique, atelier Préparatoire 

Ah c’est dommage ! 

Mardi 17 mars les 2 ateliers professionnels ont fait une sortie à EGAST, salon 
professionnel de métiers de bouche à Strasbourg.  
 
Tom F. : « J’ai trouvé la sortie sympa, j’ai bien aimé les différents stands de 
métiers qu’il y avait. » 
Aymrick S. : « J’ai bien aimé tous les stands. » 

Lorie L. : « J’ai bien aimé la sortie et les stands de nourriture et j’ai bien aimé les granités. » 
Yohan V-N. : « J’ai bien aimé découvrir la boulangerie. » 

Articlé rédigé par Tom F, atelier professionnel 

Découverte de métier  

Au mois d’avril 2026, 58 jeunes de l’IMPro, dont deux jeunes des 
ateliers Gauguin, ont participé à une sortie pédagogique au 
Centre Permanent d’Éducation Routière (CPER) de Haguenau. 
 

Cette intervention, encadrée par la police municipale, a combiné 
des apports théoriques et des mises en situation pratiques sur 
une piste de maniabilité afin de sensibiliser les jeunes aux règles 
de sécurité routière et de favoriser leur autonomie dans leurs dé-
placements, qu’ils soient piétons, cyclistes ou passagers d’un 
véhicule. 
À l’issue de cette formation, l’ensemble des participants a obtenu le permis 
piéton ou le permis cycliste. 

Döne ALAGÖZ  

Sortie pédagogique au CPER 

Dans le cadre du projet Sécurité routière, une intervention animée 
par M. TRAMBOUZE, agent de la SNCF, a été organisée pour la 
troisième fois au Centre de Harthouse. Au total, 55 jeunes de l’IM-
Pro, un résident du secteur adulte ainsi qu’une travailleuse de 
l’ESAT ont bénéficié de cette action de sensibilisation. 
 

Cette intervention avait pour objectif d’informer les participants sur 
les risques liés à l’environnement ferroviaire, de promouvoir les 
comportements adaptés en gare et à bord des trains, et de les sen-
sibiliser aux enjeux de la mobilité durable. 

Döne ALAGÖZ 

Sensibilisation à la sécurité ferroviaire  
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I.M.PRO. 

Le sport inclusif au cœur de l’hiver 
Même durant les vacances scolaires de 
l’IMPro, le sport continue au Centre de 
Harthouse. Durant deux journées, le Comi-
té Départemental Sport Adapté (CDSA) 67 
a animé un temps de formation « Club In-
clusifs » avec la participation des sportifs 
du FAS et de l’ESAT du Centre de Har-
thouse.  
 

L’objectif : mieux comprendre le handicap 
et accompagner les clubs dans l’accueil de 
personnes en situation de handicap. Une 
belle action en faveur d’un sport toujours 
plus inclusif. Nos sportifs ont adoré ! 

Valérie AMIELL HUBER 

Le Centre de Harthouse a une nouvelle fois affirmé son en-
gagement en faveur du sport adapté en mettant ses locaux à 
disposition du CDSA67 pour une rencontre réunissant repré-
sentants associatifs et sportifs du conseil consultatif, dont 
deux licenciés de l’AS Harthouse.  
Ce temps d’échange a permis de renforcer les liens entre les 
acteurs du territoire et d’accompagner les associations dans 
leurs projets. Un grand merci à Monsieur BOUAT, directeur 
du Centre de Harthouse, pour son soutien constant au déve-
loppement du sport adapté. 

Valérie AMIELL HUBER 

Le Centre engagé pour le sport adapté 

Sortie au musée historique 

Parmi les trésors, nous avons ad-
miré beaucoup d’épées, des 
pointes de lances, des objets en 
bronze et des bijoux en or, car à 
cette époque, les personnes 
étaient très soignées et coquettes. 
Mais c’est la statue de Jupiter che-
vauchant l’anguipède, un monstre 
géant mythologique dont le corps 
finit en queue de serpent, qui nous 
a unanimement marqués.  
 
Un grand merci à Elise MARJOLIN, 
pour son accueil sympathique et 
chaleureux. Une prochaine visite 
sera programmée lorsque nous 
aurons vu plus spécifiquement le 
Moyen-Âge.  

Lauria, Elisa et Ekim du « Pré SIMS » 

Le jeudi 9 avril 2026, accompagnés de Perrine et Anne, nous avons visité le musée histo-
rique de Haguenau, en lien avec le travail effectué en classe, sur les grandes périodes histo-
riques, et plus particulièrement l’Antiquité. Nous avons découvert l’ampleur de la richesse 
des trésors cachés dans la forêt de Haguenau, trouvés par l’ancien maire de Haguenau, Xa-
vier NESSEL, à la fin du 19ème siècle dans des tumulus, des amas de terre qui recou-
vraient des sépultures.  
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 I.M.PRO. 

“Quand les poissons applaudissent : merci à ceux qui 
font vivre notre étang !” 
Un grand merci à toute l’équipe technique ainsi qu’à 
toutes les personnes qui s’investissent chaque jour pour 
l’entretien et l’embellissement de l’étang. 
De nombreux résidents s’arrêtent régulièrement pour ad-
mirer les poissons, profiter du calme ou simplement s’ins-
taller quelques instants sur le banc, une excellente idée 
qui apporte encore plus de convivialité à cet endroit ap-
précié de tous. Merci également au directeur pour sa vo-

lonté d’embellir cet espace de vie qui apporte sérénité et plaisir aux résidents 
comme aux visiteurs. Merci à la Mini Ferme pour le financement du projet. Et surtout: les 
poissons vous en remercient aussi !  

Au cours des dernières semaines, la vie du 
groupe au SIMS a été marquée par plu-
sieurs événements importants. Tout d’abord 
nous avons eu le plaisir d’accueillir Stépha-
nie qui a rapidement trouvé sa place auprès 
des jeunes et de l’équipe grâce à son éner-
gie et sa bienveillance.  
Dans le même temps Tom L. a quitté le 
SIMS pour rejoindre le SAJ (Service d’Ac-
cueil de Jour), une nouvelle étape dans son 
parcours que nous lui souhaitons riche en 
découvertes et en réussites.  
Les jeunes, quant à eux, poursuivent leur 
investissement à la serre avec beaucoup 
d’enthousiasme. Les plantations et l’organi-
sation du marché aux plantes a permis de 
mettre en valeur leur motivation, leur sens 
des responsabilités et le travail en équipe. 
Ce projet constitue une expérience valori-
sante pour chacun.  
Enfin, cette dynamique positive s’est accom-
pagnée de l’arrivée de Jürgen K. qui rejoint 

à son tour le groupe. Son intégration pro-
gressive apporte déjà une nouvelle énergie 
au quotidien et ouvre la voie à de nouveaux 
projets collectifs. De nombreuses sorties ont 
également rythmé la vie du groupe notam-
ment une sortie au Centre Permanent d’E-
ducation Routière, le cross du Centre, un 
partenariat avec le Conseil Municipal des 
Jeunes de la ville de Haguenau ainsi qu’une 
visite de lieux de vie à Marmoutier.  

Virginie, Service d’Insertion Médico-Sociale (SIMS) 

Bienvenue au Mondrian  
Ici on mange bien, on rigole bien et, surtout, on passe de bons mo-
ments ! On est constamment en quête de beaux endroits à décou-
vrir (le parc S.R.P.O. de La Wantzenau, le parc Friedel, etc.) ou de 
nouvelles activités telles que : du karting, du laser-game, des bur-
gers maison et un tas d’autres plats tout aussi appétissants !  
 

Voici une ribambelle de photos qui résument bien la période de fé-
vrier à mai 2026 …  

Un étang qui fait des heureux…  

L’équipe éducative, atelier de jour GAUGUIN  

L’équipe éducative 

Quoi de neuf au S.I.M.S. ?  
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QUOI DE NEUF À LA MINI-FERME 

Le « coin des perles » 

« Ça fait pas peur les poissons thaï ? »  
(au lieu d’épouvantail) 

Maylis H, atelier préparatoire 

« On est en train de réchléfir. »  
(au lieu de réfléchir)  

Enzo L., atelier préparatoire 

Magali KEMPF, 
Coordinatrice  

Parcours d’Insertion Médico-Sociale 
Mini’ferme 

Lors du temps convivial organisé en début 
d’année, l’équipe ainsi que l’ensemble des 
usagers ont pris le temps de se retrouver 
autour d’un moment simple, chaleureux et 
rempli de bonne humeur.  
Entre échanges, rires et discussions, les 
idées ont rapidement commencé à fuser… 
car à la Mini’ferme, les projets ne restent ja-
mais très longtemps au stade des idées ! 
 

Depuis plusieurs mois, le lieu continue dou-
cement de se transformer grâce à l’investis-
sement des équipes, des usagers et de 
toutes les personnes qui participent, cha-
cune à leur manière, à faire vivre cet espace 
un peu particulier du centre. 
 

Au fil des semaines, petits travaux, aména-
gements, décorations et nouvelles idées 
viennent progressivement embellir les lieux. 
Derrière chaque détail se cache souvent 
beaucoup de réflexion, quelques coups de 
main, de la créativité… et parfois même de 
très belles surprises. 
Et tout cela ne profite pas seulement aux 
équipes et aux usagers. 
 

Les animaux aussi bénéficient pleinement 
de ces aménagements pensés pour amélio-
rer leur environnement, leur confort et leur 
bien-être au quotidien. 
Impossible également de ne pas souligner 
l’investissement de certaines personnes de-
venues incontournables dans les projets de 
la Mini’ferme. 
 

Thibaut, discret mais toujours plein d’idées, 
continue d’imaginer, réparer, construire et 
embellir les lieux avec beaucoup d’implica-
tion. Accompagné des usagers du SAJ, il 
nous réserve presque quotidiennement de 
nouvelles surprises et participe activement à 
rendre la Mini’ferme toujours plus accueil-
lante, vivante… et parfois même un joliment 
surprenante ! 

Depuis quelques semaines, un drôle de pro-
jet anime notamment les discussions : la re-
mise en état du bassin. 
Mais chut… nous n’allons pas tout dévoiler 
ici ! Certaines histoires, notamment autour 
de la mission un peu folle du « sauvetage 
des poissons rouges », seront à découvrir 
dans l’article réalisé par le Gauguin. 
Et croyez-nous, agents techniques et éduca-
trices du Gauguin n’ont pas ménagé leurs 
efforts pour mener cette aventure jusqu’au 
bout ! 
 

Un grand merci également : 

• À l’atelier « bois » pour son intervention 
malgré un quotidien déjà bien chargé ; 

• Aux équipes techniques et éducatives 
investies dans les différents projets ; 
 

À toutes les personnes qui contribuent, de 
près ou de loin, à faire évoluer la Mini’ferme 
jour après jour. 
La Mini’ferme continue doucement de gran-
dir, de fleurir et de surprendre… grâce aussi 
au soutien sans faille de la direction et des 
chefs de service, qui permettent à ce projet 
unique de continuer à vivre et à évoluer au 
sein du centre. 

Mini’ferme du bonheur : des idées plein la tête et des projets plein les mains  
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LES ÉCHOS…  

Une aventure inoubliable 
De retour du championnat de France de para 
handball adapté disputé le week-end du 27 
au 29 mars 2026 à Caen, les joueurs(ses) par-
tagent avec émotion leurs souvenirs.  
Entre médailles d’argent fièrement portées et 
déjà l’envie du prochain défi, cette aventure 
restera gravée dans les mémoires.  
 

Au-delà des performances sportives, c’est sur-
tout la force du collectif, la solidarité et les mo-
ments de partage qui auront marqué cette belle 
expérience humaine. 

Le nettoyage de printemps 
Samedi 21 mars au matin, les sportifs de 
l’AS2H ont participé au traditionnel net-
toyage de printemps organisé par la ville 
de Haguenau. 
Tout au long d’un parcours allant d’All Piz-
za jusqu’à la SPA de Haguenau, ils ont fait 
preuve d’un engagement remarquable au 
service de l’environnement et de la vie lo-
cale. 
 

Après cette matinée intense, une pause 
bien méritée en centre-ville a précédé le 
repas offert par la ville. Bravo à tous pour 
cette belle énergie et ce bel esprit collectif. 

Belle première en para tennis de table 

Le championnat interdépartemental de para tennis de table adapté s’est conclu par deux 
podiums pour les trois licenciés de l’AS Harthouse. Jérémy G. décroche une belle médaille 
d’argent, tandis que Jérôme H. monte sur la troisième marche du podium face à une concur-
rence relevée. Patrice L., lui aussi, a donné le meilleur de lui-même tout au long de la jour-
née. Un grand bravo à nos trois licenciés pour cette première participation réussie et leur 
remarquable état d’esprit. 

Les articles sont rédigés par Valérie AMIELL HUBER,  
Présidente AS Harthouse 
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Association T 21 IMPULSION 

Le Centre de Harthouse accueille l’association T21 IMPULSION en ses murs 
trois à quatre fois par an. Il s’agit d’un groupe de parents vivant la formidable 
expérience du partage de vie avec leur enfant porteur de trisomie 21. L’associa-
tion œuvre à sensibiliser le public et lutter contre les préjugés, à accompagner 
les familles et les personnes concernées, à promouvoir l’inclusion scolaire, pro-
fessionnelle et sociale. Elle croit en un monde où chacun a sa place et peut 
s’épanouir pleinement. 
Une rencontre a eu lieu le 21 mars. La Maison s’associe à ses rencontres et propose selon 
les dates un goûter musical aux personnes des lieux de vie. La présidente de T21 Impulsion 
était présente à la fête d’établissement. Contact de la présidente de l’association Mme 
Marie-Line WAECHTER 06.24.15.79.02 ou t21impulsion@gmail.com 

Le 29 janvier, 80 jeunes et adultes 
étaient au Conseil de l'Europe. 
Après une photo devant les 46 dra-
peaux, ils ont pu retrouver Claudia 
du service des visites ! Ils ont eu 
un petit résumé sur le Conseil de 
l'Europe créé en mai 1949, sur sa 
composition actuelle avec ses 46 
états membres et sur ses mis-
sions : la démocratie, les droits de 
l'Humain et l'Etat de droit. De nom-
breuses questions des jeunes et 
des adultes ont été posées. Un film 
de 7 minutes est venu compléter 
ce moment. Ensuite, ils ont pu as-
sister à un bout des débats dans 
les tribunes de l'Hémicycle qui por-

tait sur les droits des 
personnes vivant 
actuellement en 
Ukraine, en Syrie, 
en Iran, en Pales-
tine...  

Visite au Conseil de l’Europe  

Le 13 février après-midi, 
la Maison Picasso a or-

ganisé le Carnaval du Centre de Har-
thouse. Ambiance festive en intérieur ! 
Heureusement, car c'était un temps pour 
les grenouilles !  
 

Notre jury a récompensé avec des lots les 
trois plus beaux déguisements des béné-
ficiaires, le plus beau costume des éduca-
teurs, et les deux plus belles tenues de 
groupe !  
 

1er prix : Élena du Gauguin 
2ème prix : Claudia du Cézanne 

3ème prix : Joseph du SAJ 
Prix éducateur : les éducatrices du Klimt 

Prix groupe : le SIMS 

Carnaval  

MERCI à Claudia KLEIN pour son sourire, sa dou-
ceur, sa bienveillance, sa gentillesse, son temps con-
sacré au groupe avec de petites attentions et des pe-
tits mots pour tous ! Merci au Conseil de l'Europe pour 
cet accueil de qualité et les surprises ! 

Les articles sont rédigés par Agnès JULLY 
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LES ÉCHOS…  … DU CLOCHER 

Le marché de Pâques a ouvert ses portes aux béné-
ficiaires les 18, 19 et 20 mars en journée. Pour ré-
pondre aux demandes des familles, le marché était 
ouvert toute la journée du vendredi (au lieu d’une 
après-midi). Cette édition 2026 a rencontré un grand 
succès et nous vous en remercions ! Bravo aux ar-
tistes pour les créations réalisées au Pré-SIMS, au 
SAMS, au SIMS, aux ateliers préparatoires, aux ate-
liers professionnels, à l’atelier Tournesols Gauguin, 
au SAJ, au Dali, au Chagall, au Cézanne, au Klimt, 
Michel-Ange et au Picasso ! Merci aux bénévoles de 
l’Amicale qui ont aidé au rangement ! 

Le 12 mai au matin, le Centre de 
Harthouse a eu la joie d'accueillir 
pour la première fois un spectacle 
du festival L'Humour des Notes sous 
un soleil qui jouait à cache-cache ! 
200 bénéficiaires et professionnels 
étaient au rendez-vous pour voir les 
Sous Fifres, un duo de clowns de 
rue, avec leur spectacle "Des va-
lises et nous" ! Le concept est 
simple, ils choisissent quelqu'un du 
public qui vient choisir une valise ! 
Et dans la valise devinez quoi qui y 
a !? Y a de la jonglerie, des équi-
libres, de la musique, des histoires 
et que sais-je encore... Et quand le 
numéro est fini ? On recommence 
avec gourmandise jusqu'à ce que le 
temps soit écoulé ! Ce spectacle est 

une plongée aléatoire et interactive, dans un univers absurde et poétique. Tout s'organise 
autour du son et du mouvement, ce qui ravit le public ! Un beau moment où la culture fait 
lien, où la culture se vit au Centre de Harthouse !  
Merci à la ville de Haguenau et au Relais Culturel pour cette opportunité de les accueillir ! 

Marché de Pâques 

Humour des Notes 

  LA MAISON PICASSO     

Les articles sont rédigés par Agnès JULLY 

Le 20 janvier, sortie au 
théâtre de Haguenau pour 
voir avec un groupe le 
spectacle théâtral « Nous, 
quartier libre », par la com-
pagnie Tout va bien et 
échange avec la troupe. 

Sortie au théâtre  
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                               LA MAISON PICASSO     

Le 12 février après-midi, un groupe de la Maison Picasso a eu la joie d'aller à 
la Maison Rurale de l'Outre-Forêt de Kutzenhausen dans le cadre d'un futur 
projet d'exposition. Il a été chaleureusement accueilli par Amandine MORIO, 
chargée d'accueil et d'animation à la Maison Rurale, de sa collègue Eva et 
de Denise, membre active des Amis de la Maison Rurale de l'Outre-Forêt. 
Après une visite, tous ont pu fabriquer un carnet de bal en forme de cœur. Et 
le 28 mai, le groupe a bénéficié d'une visite de cette maison alsacienne 
ayant appartenue à Joséphine et Georges, avec une visite ciblée autour des 
senteurs du jardin et d'une partie du corps de ferme, de l’exposition tempo-
raire "Muz'Art" et d’un atelier plantation. Petites dégustations au passage !  

Le 6 février, un groupe du Picasso était au 
lycée Adrien ZELLER à Bouxwiller pour pré-
senter à une classe de seconde le très beau 
projet "Le conte de Pica'Berg". Début 2025, 
les artistes de la Maison Picasso avaient 
créé un conte, un kamishibai et une très 
belle exposition pour le château de Lichten-
berg. Cette dernière avait été inaugurée en 
juin et décrochée en octobre. La direction du 

lycée de Bouxwiller avait 
particulièrement apprécié 
ce projet. Les artistes de la 
Maison Picasso ont donc 
été invités à présenter leur 
histoire et leurs toiles ce 
matin ! Un bel échange a eu lieu entre les 
lycéens et les artistes. L'une des chorégra-
phies "Contes et légendes" (saison culturelle 
2024-2026) a même été présentée ! L'expo-
sition est restée un mois exposée au lycée. 

Du 7 au 21 mars, dans le cadre de la Quinzaine culturelle de Ha-
guenau autour de l'Allemagne, la Maison Picasso a proposé une 
exposition "Regards créatifs de la Maison Picasso sur la ville de 
Landau", à la Chapelle des Annonciades. Monsieur Claude 
STURNI, maire de Haguenau et président du Conseil d’adminis-
tration du Centre de Harthouse, accompagné de Dominik 
GEIßLER, Bürgermeister de Landau, ainsi que de son épouse. 

Catherine LEININGER, directrice adjointe au Relais culturel, sont venus saluer 
cette exposition de « grande qualité » ! Le 11 mars, un groupe a également pu 

participer à une fête organisée par le Relais culturel et 
ses partenaires (dont la Maison Picasso) à la Halle du 
Houblon et présenter quelques danses sur scène pour 
participer à l’ambiance festive !  

En route vers un futur projet d'exposition  

Exposition au lycée 

Les articles sont rédigés par Agnès JULLY 

Quinzaine culturelle 
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  LA MAISON PICASSO     

Antoine SCHAEFER, en accueil temporaire parfois à la MAT est un artiste 
que la Maison Picasso accompagne artistiquement occasionnellement. En 

ce sens, une exposition « Voyage à travers la science-fiction » de la Média-
thèque a permis à cet artiste de mettre à l’honneur ses créations du 17 janvier 
au 28 mars 2026 à la Médiathèque de Haguenau. 
Artiste indépendant, M. SCHAEFER donne une seconde vie aux matériaux de 
récupération en imaginant des créations originales inspirées des films de 
science-fiction qu’il affectionne tant ! Du masque de Pry à la tenue d’Alien, son 
inventivité ne connaît aucune limite ! Il réalise ses œuvres chez lui à Ingwiller. 
Le samedi 28 mars après-midi avait lieu un temps d’échange avec lui et de par-
tager un moment convivial tous ensemble. 

Les 6 février et 6 mars, deux ateliers Picasso 
"Et si on se parlait ?" ont été proposés aux personnes accueillies 
au secteur adulte. Cet atelier abordent un sujet en lien avec la Ci-
toyenneté ou en lien avec leurs préoccupations. Plusieurs rési-
dents nous parlaient des élections municipales. À l'aide d'un power 
point imagé, d'un échange riche entre tous, de questions posées, 
et d’une mise en situation avec la reconstitution d’un bureau de 
vote pour tester, Anaïs a pu animer cette rencontre. 

Δ Le 22 mai animation festive autour de la Mer 

L’Humour des Notes a proposé une nouvelle édition déjantée 
sur scène, dans la rue et en forêt du 8 au 17 mai ! La Maison 
Picasso a participé à ce beau festival de l'Humour des Notes 
de différentes manières :  
- en organisant un spectacle au Centre de Harthouse le 12 mai,  
- en participant à la scénographie du village des enfants, l’es-
pace aménagé sur l’herbe du parking Vieille île via les créa-
tions des bénéficiaires, 
- en proposant pour la seconde fois un atelier musical participa-
tif le vendredi 15 mai à 14h30 sous chapiteau, intitulé "La na-
ture en fête !" ! Des bénéficiaires ont célébré la nature avec un 
public venu très nombreux lors d'un moment joyeux et musical, 
- en lisant un conte mis en lumière sous forme d'un kamishibaï 
au Village des Enfants,  
- en allant avec un groupe voir le 14 mai le spectacle « Les 
Gaufrettes » et le 15 mai « L’heure exquise ». 

La Maison Picasso accompagne un artiste  

passionné  

Atelier « Et si on s’parlait » Spécial élections 
municipales 

Animations festives 

Humour des Notes 

Δ 13 mars animation festive autour de la Quin-
zaine Culturelle autour de « l’Allemagne ». 

Les articles sont rédigés par Agnès JULLY 
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FOYER D’HÉBERGEMENT 

                               LA MAISON PICASSO     

Un début d’année chargé en activités 
pour les résidents du foyer d’hébergement ! 
Nous avons commencé en février par une 
sortie au cinéma avec Yolène, Florianne, 
Julien, Nadia, Gisela, Cindy et Sandra et 
nous sommes allés voir 
« les trolls », puis nous 
avons fini par manger 
une bonne glace ! (Oui 
oui, même en hiver !)   
 

En mars, malgré le 
froid encore bien pré-
sent, nous nous 
sommes rendus dans 
une ferme de vaches 
laitières près de 
Hochfelden !  
Nous avons vu des 

vaches, des veaux mais aussi des vaches 
enceintes, des poules, des tracteurs et le 
chien Ricci. Pour finir la visite, nous avons 
eu le droit de goûter un verre de lait qui ve-
nait de la ferme et c’était excellent ! 
 

En avril, nous sommes allés voir un magni-
fique ballet de danse classique et nous 
avons fini cette belle soirée au restaurant. 
C’était un moment suspendu dans le temps, 

nous avons beaucoup apprécié. 
 

En mai, fais ce qu’il te plaît ! 
Alors nous avons pris le mini-
bus destination « le parc de 
Sainte-Croix » ! Il faisait super 
beau et très chaud et nous 
avons vu plein d’animaux ! 
C’était une superbe journée ! 
 

En juin, et comme tous les 
mois, atelier poterie ! C’est 
génial de pouvoir réaliser des 
objets qui peuvent nous servir 
au quotidien ou encore des décorations ! 
Nous laissons place à notre imagination ! 

Résidence Marché au Grains 

Le 22 avril, trois bénévoles de l'Amicale du 
Centre de Harthouse étaient présents pour le 
premier "Jeux et Papotage à la cafet" ! Jeux 
de société du Picasso, billard, baby-foot, mu-
siques et collation étaient au rendez-vous 
pour le plus grand bonheur des 21 résidents 
présents et les éducateurs du FAS qui coor-
donnaient la rencontre avec les bénévoles ! 

Suite à des retours en Conseil de la Vie So-
ciale remontant le besoin d’avoir un endroit 
de protection de la pluie près du gymnase, 
une pergola est en cours de construction 
devant la cafétéria. Les 13 et 20 mai, des 
élèves de première en Baccalauréat Profes-
sionnel en charpente du lycée Heinrich sont 
venus bâtir l’armature en bois. Le toit sera 
fait prochainement par le service technique. 

Δ Le 27 mars projet 
Harth’Musique avec un 
groupe du Picasso et du 
SIMS à la maison de re-
traite de Haguenau autour 
du thème « Contes et lé-
gendes ». 

Les bénévoles 

Une belle réalisation en cours 
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SECTEUR ADULTE 

Un nouveau départ pour Agnès et Damien 
Après de nombreuses années passées au Chagall, nous avons célébré le départ d’Agnès B. 
et de Damien S.. Ce moment, à la fois simple et émouvant, a été l’occasion de leur dire mer-
ci pour toutes ces années partagées au sein de la résidence. Entourés de sourires, de sou-
venirs et de beaucoup de tendresse, ils ont reçu de chaleureux messages pour leur souhai-
ter une belle continuation et de nouvelles aventures à la hauteur de leur passage au Cha-
gall ! 
 

Ambiance garantie au karaoké avec le Klimt 
Après-midi karaoké pour Cindy et Déborah, accompagnées d’Alexandre et Patrick du Klimt ! 
Un super moment partagé en intergroupe, rythmé par les chansons, les fous rires et 
quelques pas de danse. Une chose est sûre : la bonne humeur était au rendez-vous ! 
 

Bienvenue à Océane ! 
Arrivée au Chagall le 2 mars 2026, Océane a rapide-
ment trouvé sa place au sein de la résidence. Débor-

dante d’énergie et toujours souriante, elle apporte 
chaque jour une belle dose de bonne humeur, de frai-
cheur et de convivialité à la vie du groupe. Sa joie de 

vivre et son dynamisme sont déjà très appréciés de 
tous.  

 

Découverte au musée Zoologique 
Lors d’une journée à Strasbourg, Cindy, Léa, Océane, Lionel, 
Benjamin et Christophe ont partagé un agréable moment en-
semble. Après un bon repas au restaurant, le groupe a visité le 
musée zoologique, où chacun a pu découvrir de nombreux ani-
maux et en apprendre davantage sur les différentes espèces et 
leurs habitats. Une sortie culturelle et conviviale.  

Lucie, résidence Chagall 

Le 21 mai 2026 un repas inter-FAS a été organisé. Les résidents du Dali ont activement par-
ticipé à l'installation des bancs et des tables. Ceux du Chagall et du Michel-Ange sont égale-
ment venus pour nous apporter leur bonne humeur. 
Au menu, nous avions préparé des tartes flambées, suivies d'une glace pour digérer. Un re-
pas placé sous le signe de la gourmandise et de la bonne humeur ! 

           Les résidences Chagall, Dali et Michel-Ange  

Tarte flambées et bonne humeur en Inter FAS 
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Prochaine parution des Échos fin septembre 2026 

SECTEUR ADULTE 

Le Hart’café a eu lieu trois fois en 2025 ! Il a réuni 
entre 30 et 40 personnes (bénéficiaires et éduca-
teurs). Un lieu, un temps où nous nous sommes 
retrouvés autour d’un thème, en profitant en-
semble d’une animation et d’une collation. Une 
dynamique toujours appréciée et investie par 
tous.  
 

Le Hart’café de l’été n’a malheureusement pas pu 
avoir lieu en raison des fortes chaleurs. 
  

Pour Pâques, une chasse aux œufs en chocolat 
et une dégustation de lameles ont été organisées. 
Pour Halloween, une élection du meilleur déguise-
ment et maquillage. Pour Noël, pain d’épice avec 
distribution de cadeaux pour chaque participant, 
moment tant attendu par les bénéficiaires.  
L’ambiance était au rendez-vous, nécessitant bien 
souvent l’improvisation d’une piste de danse. 
L’incontournable chenille était, comme à chaque 
animation, incontournable !  
 

Je remercie les résidents, les collègues ainsi que 
les bénévoles de l’Amicale pour leur participation 
et leur collaboration pour rendre ces moments 
uniques. Je vous dis à l’année prochaine ! 

Audrey LUX 

Hart’café 

De nouvelles arrivées au Klimt 
Le 16 mars dernier, nous avons accueilli 
Alexander S., venu de l’UPIDECC de 
l’EPSAN à Brumath ; il réside dorénavant du 
côté Coquelicot. Le 7 mai dernier, nous 
avons également accueilli Léa B., issue du 
secteur jeune Gauguin, résidant également 
côté Coquelicot. Le Klimt est désormais au 
complet ! 
 

Les résidents ont eu la chance de partir 
quelques jours à Center Parcs pour un sé-
jour placé sous le signe de la détente, du 
partage et de la bonne humeur. Alexandre, 
Jason, Anthony et Christian, accompagnés 
de Kévin et Chloé ont vécu ensemble cette 
belle aventure. 
 

La piscine a été l’activité préférée des rési-
dents. Entre les baignades, les jeux dans 
l’eau et les moments de détente, chacun a 
pu s’amuser à son rythme. Les toboggans 

ont rencontré 
beaucoup de suc-
cès, tout comme la 
rivière sauvage. 
Ces moments ont 
permis de partager 
de bons souvenirs 
dans une am-
biance joyeuse et 
détendue. 
 

Nous avons également pris le temps de visi-
ter la mini ferme du domaine.  
Tout au long du séjour, les résidents se sont 
montrés souriants et heureux de participer 
aux différentes activités. Ce séjour restera 
un très bon souvenir pour tous les partici-
pants. Chacun repart avec le sourire, de 
beaux moments en tête et l’envie de renou-
veler cette expérience tous ensemble. 

Chloé & Kévin 

Repas à thème : Depuis le début d’année, deux repas à thème, choisis 
par les résidents, ont eu lieu : un voyage culinaire en Turquie en février et 
une immersion dans l’univers médiéval en juin.  Ces moments de partage 
ont été unanimement appréciés par les résidents du Klimt. 

Stéphanie & Hélène  

Au Klimt : ça bouge toute l’année 
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 La restauration 

Au-delà de la production des repas, les travailleurs béné-
ficient d’un accompagnement individualisé visant à déve-
lopper leurs compétences professionnelles et person-
nelles. Cet accompagnement s’appuie sur différents outils 
et dispositifs : activités de soutien, suivi psychologique, 
accompagnement éducatif et social, ainsi qu’un Projet 
Professionnel Individualisé (PPI), réévalué chaque année 
afin de tenir compte de l’évolution des besoins et des ob-
jectifs de chacun. 
 

Les travailleurs sont formés aux différents métiers de la 
restauration collective. Ils développent ainsi leurs compé-
tences sur les postes froids et chauds, le service au self, 

la plonge, la légumerie, ainsi que sur les activités logistiques comprenant les livrai-
sons et l’entretien des locaux. Ils participent également à des formations régle-
mentaires, notamment en matière d’hygiène et de sécurité alimentaire (HACCP).  
Le service assure la restauration du Centre de Harthouse et intervient également 
auprès de structures extérieures telles que le foyer d’hébergement (FH) et l’inter-
nat Mondrian. 

Le service Restauration de l’ESAT joue un rôle 
essentiel dans la vie quotidienne du Centre de 
Harthouse. Chaque jour, l’équipe prépare et sert 
environ 400 repas de qualité tout en offrant aux 
travailleurs en situation de handicap un cadre pro-
fessionnel favorisant l’apprentissage, l’autonomie 
et l’inclusion.  
 

L’équipe est composée de huit travailleurs : 
Émilie, Thibaut, Catherine, Céline, Kévin, Patrice, 
Stéphane et Rabiya. Alexis complète également 
l’équipe sur le poste de chauffeur-livreur. Ils sont 
accompagnés au quotidien par trois encadrants 
techniques : Océane, Bruno et Kévin. 

Ces parcours témoignent de l’en-
gagement des travailleurs, du 
soutien des équipes d’encadre-
ment et des partenariats dévelop-
pés avec les employeurs du terri-
toire. Ils illustrent également les 
possibilités d’évolution offertes 
aux personnes accompagnées au 
sein du service Restauration. 
 
Rabiya C. : « Ça fait 10 ans que 
je travaille à la restauration et ça 
me plait ! J’aime tous les 
postes ! » 
Emilie F. : « J’aime travailler au 
poste froid car j’aime apprendre 
de nouvelles choses. J’aime 
beaucoup la pâtisserie ! » 
Thibaut M. : « Ce qui me motive à 
venir travailler, c’est le sourire des 
clients qui viennent manger et qui 
sont heureux ! Car manger c’est la 
vie ! » 

Geoffrey CLEMENT – Chef de service et Fanny SCHUMACHER - Coordinatrice 

Parcours vers l’emploi : deux belles réussites 
L’accompagnement proposé au sein du service Restauration 
permet à chacun de développer ses compétences et, lors-
que cela est possible, de construire un projet d’insertion vers 
le milieu ordinaire de travail. 

 

Alexis, travailleur de l’ESAT, a validé sa forma-
tion de conducteur de véhicule utilitaire léger 
(VUL) en décembre 2023. Depuis, il assure les 
missions de chauffeur-livreur pour les services 
de restauration et de blanchisserie, contribuant 
quotidiennement au bon fonctionnement des 
prestations de l’établissement. 
 

Autre parcours remarquable, celui de Jean-
Matthieu. Dans le cadre d’une mise à dis-
position au restaurant Le Bœuf Rouge à 
Niederschaeffolsheim du 01/09/2023 au 
31/03/2026, il a su démontrer ses compé-
tences et son professionnalisme. Cette ex-
périence s’est concrétisée par une em-

bauche en CDI le 1er avril 2026, illustrant pleinement la vo-
cation de l’ESAT d’accompagner les travailleurs vers une 
insertion professionnelle réussie. 


